Projekr Nv 3. 2018
z dnia 22 listopada 2018r.
UCHWALA NR
RADY GMINY ZABOR

7z dnia

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojtowi Gminy Zabdr

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018r. poz.994 z pézn. zm.) art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z p6zn.zm) oraz
§ 3 pkt2, § 61§ 7 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z2018r. poz.936) oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r.
o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2017r. poz. 1523
uchwala sig, co nastepuje:

§ L.1. Panu Robertowi Sidorukowi — Wéjtowi Gminy Zabor ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie
w sposOb nastepujgcy:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4 700,- stownie: (cztery tysigce siedemset ztotych)
miesig¢cznie,

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1.900,- stownie: (jeden tysiac dziewiecset ztotych) miesiecznie,

3) dodatek specjalny w wysokosci 27% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
tj. w wysokoscei 1.782,- stownie: (jeden tysigc siedemset osiemdziesigt dwa ztote) miesiecznie.

2. Ponadto Wojtowi Gminy Zabér przystuguje zgodnie z odrgbnymi przepisami: dodatek za
wieloletnig pracg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XX XIII1.251.2018 Rady Gminy Zabér z dnia z dnia 25 czerwca 2018 .
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Zabér.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 21 listopada 2018r. i podlega ogloszeniu w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Zabér.

Przewodniczgcy Rady

~ Dariusz Tarnas




Uzasadnienie

Projekt uchwaly zostal przygotowany w zwiazku z objeciem przez Pana Roberta Sidoruka z dniem
21 listopada 2018r. obowiazkoéw Wéjta Gminy Zabér.

Zgodnie z art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pbzn.zm) wynagrodzenie woéjta ustala
rada gminy w drodze uchwaty.

Stosownie do § 3 pkt 1, § 6, i § 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936) wojtowi przyshiguje :

1) wynagrodzenie zasadnicze wahajace sie w granicach od 3 400 — 4 700 zt;
2) dodatek za wieloletnig prace w wysokoséci 14% wynagrodzenia zasadniczego;
3) dodatek funkcyjny, ktérego maksymalna kwota wynosi 1.900 zt;

4) dodatek specjalny w wysokosci 20-40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkeyjnego.

Skiadniki wynagrodzenia zaproponowane w projekcie uchwaty ustalono w wysokosci
dotychczas obowiazujgce;j.

Danuta Gluszak



