UCHWALA Nr XII.75.2015
RADY GMINY ZABOR
z dnia 30 listopada 2015
w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Zabér z organizacjami pozarzadowymi na rok 2016.

Na podstawie art. 5a wust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r. poz.1118 z p6zn. zm.) po konsultacjach z organizacjami pozarza-
dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 w/w ustawy

uchwala sie:

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZABOR Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2016
Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1. 1. Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest wyrazem polityki wtadz Gminy Zabor wobec or-
ganizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego zmierzajacej
do zapewnienia im jak najlepszych mozliwos$ci do dziatania na terenie Gminy Zabor.

2. Program wspotpracy okresla:

1) cel glowny i cele szczegotowe programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) sposob realizacji programu;

7) wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu;

8) sposob oceny realizacji programu;

9) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji;

10) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

3. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zabor;

2) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Zabor;

3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r. poz.1118 z pdzn. zm);

4) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy;

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art.13 ustawy,

6) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursowa powotang przez wojta w celu zaopiniowania ofert

Rozdziat 1T
Cele gléwne i szczegélowe wspolpracy

§2. 1. Celem gltoéwnym Programu jest wypracowanie modelu wspolpracy pomigdzy samorzadem, a organizacjami
gwarantujacego petne i skuteczne zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Zabor.
2. Cele szczegotowe Programu to:
1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez umacnianie w $§wiadomos$ci mieszkancow gminy poczucia
odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng, swoje otoczenie oraz tradycje,
2) podniesienie jako$ci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy poprzez zwigkszenie aktyw-
nosci organizacji,
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3) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnej,
4) wykorzystanie potencjalu i mozliwo$ci organizacji pozarzadowych,
5)otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
6) integracja organizacji realizujgcych zadania publiczne,
7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,
8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,
9) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych zrodet zewnetrz-
nych, na realizacj¢ zadan wtasnych Gminy.
Rozdzial 111
Zasady wspoélpracy

§3. Wspdtpraca Gminy Zabor z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci, ktora oznacza, ze Wéjt Gminy zleca realizacj¢ zadan publicznych, a podmioty Programu
zapewniajg ich wykonanie w sposob profesjonalny, terminowy i spetniajacy oczekiwania odbiorcow;

2) suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy maja prawo, w ramach zawartych umow, do samodziel-
nego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan oraz oso6b je realizujacych, a takze przyjmu-
ja na siebie odpowiedzialnos$¢ za osiggnigcie zaplanowanych efektow;

3) partnerstwa, ktora oznacza, ze partnerzy dazg do kompromisu, uwzgledniaja zgtaszane uwagi, wyjasniaja
rozbieznosci, wystuchuja siebie nawzajem, wymieniajg poglady, konsultujg pomysty, wymieniajg infor-
macje, aktywnie uczestniczg we wspotpracy;

4) efektywnosci, ktora oznacza, ze partnerzy uznaja za podstawowe kryterium zlecania zadan publicznych
osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadow;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczegdlnosci, ze partnerzy sg rzetelni i uczciwi, dziatania
i procedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy zadan publicznych
maja jednakowy dostep do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy i finansowy

§4. 1. Obszar wspotpracy Gminy Zabor i organizacji obejmuje sfere zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy.
2. Zadania priorytetowe Gminy Zabor w roku 2016 oraz wysokos¢ $rodkoéw przeznaczonych na ich finansowanie
okresla tabela.

Lp. | Zakresy zadan priorytetowych | Uszczegdtowienie zakresu zadan priorytetowych Przeznaczona kwota w zt

1) Prowadzenie rozgrywek pitkarskich 13.000,00
2)prowadzenie zaje¢ pitkarskich druzyny Junioréw 12.000,00
3)Qrganizacja zawodow wedkarskich z okazji Dnia 1.500,00
Dziecka w Przytoku

Wspieranie | upowszechniania 4) .OrgamzaCJa zawodow wedkarskich z okazji Dnia 1.500,00

1 , . dziecka w Zaborze

kultury fizycznej i sportu
5) Organizacja zawodéw wedkarskich zarzadow kot 1.000,00
PZW
6) Organizacja Ill Biegu Rodzinnego 700,00
7)Organizacja sportéw biegowych POLMARATON 5.000,00

PRZYTOK
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Ekologia i ochrona zwierzat Wspieranie dziatalnosci k6t upowszechniajacych
2 | oraz ochrona dziedzictwa ekologie, ochrone zwierzat i dziedzictwo przyrodni- 1.500,00
przyrodniczego cze wsrod dzieci | mtodziezy
Wspleranlelorgamzacn czasu wolnego seniorom z 5.000,00
Gminy Zabér
Wspieranie organizacji czasu wolnego seniorom
. . . 1.000,00
w miejscowosci Droszkdw
Wpieranie dziatainosc na Wspieranie organizacji czasu wolnego seniorom
3 | rzecz osob w wieku emerytal- p . ,g. ) g 1.000,00
w miejscowosci Przytok
nym
Wsp@ranle orggm;acn czasu wolnego seniorom 1000,00
w miejscowosci Milsko
Wspieranie organizacji czasu wolnego seniorom
. L 1.000,00
w miejscowosci Czarna
Dziatalno$¢ na rzecz 0séb Wspieranie organizacji czasu wolnego osobom
4 ) . 1.000,00
niepetnosprawnych niepetnosprawnym w Zaborze
Wsparcie qrganlzac!l Gminnych Dozynek 2016 20.000,00
5 . wraz z turniejem wsi
Kultura, sztuka ochrona dzie-
dzictwa narodowego Wsparcie organizacji Swieta Kupaly w Zaborze 5000,00
Wsparcie udziatu w festiwalach Teatralnych 4.000,00
RAZEM 75.200,00

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§5. Wspodlpraca Gminy Zabor z organizacjami odbywac si¢ bedzie gtownie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalno$ci poprzez:

4) popularyzacje dziatlalnoSci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Gminy
www.gminazabor.pl;

5) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatalnos$ci, projektoéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowych tych organizacji na zasadach okreslonych w Uchwale
Nr XXXVIII/238/10 Rady Gminy Zabér z dnia 28 pazdziernika 2010r. w sprawie okres$lenia sposobu kon-
sultowania organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami projektow aktow praw-
nych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji w realizacji ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznym i o wolontariacie

6) angazowania organizacji do wymiany do§wiadczen, prezentacji osiagnigc,

7) zawierania umow partnerstwa i o wykonanie inicjatywy lokalnej;

8) udzielania pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych Zzré-
det, niz dotacja z gminy,
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9) udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka wigze si¢
z Programem, np; poprzez mozliwo$¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych, sprzgtu,

1tp.

Rozdzial VI
Sposéb realizacji Programu

§6. 1. Zadania wymienione w § 4 beda zlecane po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy

odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

2. Zlecanie realizacji zadania publicznego w trybie otwartego konkursu odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre$lo-

nymi w art.13-15 ustawy.

§7. 1. Organizacja moze z wtasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego, takze takiego ktore
jest realizowane dotychczas w inny sposob.

2. Zlecanie realizacji zadania publicznego, o ktorym mowa w ust.1, odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi

w art.12 ustawy.

§8. 1. Wojt na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztoZzonej przez organizacje, moze zleci¢ organizacji
realizacj¢ zadania publicznego o charakterze regionalnym lub lokalnym z pominigciem otwartego o konkursu
ofert, uznajac celowos¢ realizacji tego zadania, pod warunkiem, ze wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania
zadania publicznego nie przekroczy kwoty 10.000 zt oraz ze zadanie publiczne zostanie zrealizowane w okresie
nie dtuzszym niz 90 dni.

2. Zlecanie realizacji zadania publicznego, o ktorym mowa w ust.1, odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi

w art.19a ustawy.

§9.1.0ferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie podlegaja procedurze uzupetniania brakow
formalnych.

2. Braki formalne podlegajace uzupetnieniu, organizacje moga uzupetia¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania

zawiadomienia.

3. W przypadku nieusunigcia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie odrzucona

z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia.

Rozdzial VII

Sposéb oceny realizacji Programu

§10. 1. Miernikami efektywnos$ci Programu z organizacjami w 2016 r. beda uzyskane informacje dotyczace
w szczegolnosci:
1) wielko$¢ srodkéw zaplanowanych w budzecie na realizacje poszczegodlnych zadan,
2) liczba zawartych uméw na realizacje zadan publicznych w trybie konkursowym i pozakonkursowym,
3) wysoko$¢ udzielonej dotacji organizacjom,
4) wysoko$¢ wktadu finansowego organizacji,
5) ilo$¢ 0s0b uczestniczacych w realizacji zadan,
2. Wojt Gminy sktada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w 2016r. do 31 maja roku nastgpnego.
Wzér sprawozdania stanowi zalacznik do uchwaty.

Rozdzial VIII
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§11. 1. Tworzenie Programu przebiegalo w nastepujacy sposob:
1) zorganizowanie spotkania z organizacjami i zapoznanie si¢ z ogdlnymi propozycjami, kierunkami oraz ob-
szarami dziatan organizacji planowanych na rok 2016 do projektu programu ,
2) opracowanie projektu Programu,
3) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu z organizacjami,
4) przygotowanie zestawienia i analizy uwag zgloszonych podczas konsultacji,
5) przedlozenie Radzie Gminy Zabor projektu Programu wspolpracy Gminy Zabor z organizacjami pozarza-
dowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016.
2. Konsultacje programu przeprowadzono w sposob opisany w uchwale Nr XXXVIII/238/10 Rady Gminy Zabor
z dnia 28 pazdziernika 2010r.w sprawie okreSlenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi
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1innymi uprawnionymi podmiotami projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statu-
towej tych organizacji w realizacji ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. E efekcie przeprowadzonych konsultacji wptynety dwa wnioski organizacji pozarzadowych, ktore nie zostaty
uwzglednione w programie

4. Roczny program wspodtpracy, po uchwaleniu przez Rade Gminy, zostanie zamieszczony na stronie internetowe;j
Gminy Zabor: www.gminazabor.pl i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial IX

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§12. 1. Wojt Gminy Zabor kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
powotuje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.

2. Wojt powolujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego, ktéry kieruje pracami komisji.

3. Zadaniem Komisji jest opiniowanie ztozonych ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez Gming Zabor organiza-
cjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedtozenie propozycji wyboru
ofert, na ktdre proponuje si¢ udzielenie dotacji.

4. Komisja konkursowa podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa jej sktadu.

5. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odbywac si¢ z udzialem oferentow.

6. W pracach komisji moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczna wiedz¢ z dziedziny obejmujacej zakres za-
dan publicznych, ktorych konkurs dotyczy, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ z gtosem doradczym lub wydawac opinie.

7. Komisja dokonuje oceny formalnej oraz oceny merytorycznej oferty.

8. Ocena merytoryczna ustalana jest przez zsumowanie ocen przydzielonych indywidualnie przez wszystkich
czlonkow Komisji.

9. Za najkorzystniejsza oferte bedzie uznana oferta, ktéra w ocenie merytorycznej uzyska najwicksza liczbe
punktow, jednak nie mniej niz 50 % maksymalnej ilosci punktéw mozliwych do uzyskania.

10. W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta, Komisja moze przyjac t¢ ofer-
te, jezeli stwierdzi, ze spelnia ona wymagania okreslone w ustawie i ogloszeniu o konkursie.

11. W przypadku zgtoszenia si¢ do postepowania konkursowego kilku ofert na to samo zadanie, Komisja moze
wybra¢ wiecej niz jedng oferte, jesli stwierdzi, ze spetniaja one wymagania okreslone w w/w ustawie.

12. Dwie lub wigcej organizacje dziatajace wspolnie moga zlozy¢ oferte wspolna na zasadach okreslonych w art. 14
ust. 3 - 5 ustawy.

13. Komisja, przystepujac do opiniowania ztozonych ofert, dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:

1) otwiera koperty z ofertami,

2) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okre$lone w ustawie oraz ogloszeniu o konkursie,

3) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreslonym w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie lub zgto-
szone po wyznaczonym terminie,

4) rozpatruje merytorycznie oferty spelniajace warunki okre§lone w ustawie oraz ogloszeniu o konkursie.

14. Komisja dokonujac oceny merytoryczne;j:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja begdzie
realizowa¢ zadania publiczne,

4) w przypadku wsparcia realizacji zadnia, uwzglednia planowany przez organizacje udziat srodkéw finanso-
wych wlasnych lub srodkow pochodzacych z innych Zrédet na realizacjg¢ zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposéb
realizacji otrzymanych na ten cel srodkow,

7) wskazuje oferty, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

15. Z przebiegu opiniowania ofert sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,

2) nazwe zadania publicznego,

3) liczbe zgloszonych ofert,
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4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o konkursie,
5) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o konkursie lub
zgtoszonych po terminie,
6) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zadna z ofert
nie zostala przyjeta - wraz z uzasadnieniem,
7) sktad cztonkéw Komisji Konkursowej,
16. Protokot podpisuja cztonkowie Komisji.
17. Protokot z przebiegu opiniowania ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzie-
lenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert oraz pozostalg dokumentacje konkursowa Komisja przedktada Wojtowi
Gminy.
Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§13. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§15. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego oraz rozplakatowaniu na tablicy ogloszen w urzedzie gminy i w poszczegolnych sotectwach.

Przewodniczacy Rady

Lech Merda
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WZOR

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH W 2016R.

Zatacznik

do Uchwaty Nr XI1.75.2015
Rady Gminy Zabor
z dnia 30 listopada 2015r.

L.p.

Sfera zadan
publicznych

Nazwa zadania

Liczba zawar-

tych umow w

trybie konkur-
sowym

Liczba uméw za-
wartych w trybie
pozakonkursowym

Wielkos$¢ §rod-
kéw zaplanowa-
nych

w budzecie na
realizacje¢ zadan

Wysokosé
udzielonej
dotacji organi-
zacjom

Wysokos¢ wkta-
du finansowego

organizacji

Liczba 0sob
uczestniczacych

w realizacji zadan

Razem

Razem

Ogotem
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