Uchwata Nr XXI/137/08
Rady Gminy Zabér
z dnia 29 grudnia 2008r.

w sprawie ustalenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia wartosci
jednego punktu w zfotych pracownikom zatrudnionym w placéwkach oswiatowych Gminy
Zahor.

Na podstawie § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 148, poz.1222 z pézn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§1. Ustala sie kwote najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii Zaszeregowania
pracownikom samofzgdowym zatrudnionym w Publicznym Gimnazjum w Zaborze i Publicznej Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta I| w Zaborze oraz w Publicznym Przedszkolu w Zaborze wysokosci
950,00 zt (stownie: dziewiecset piecdziesiat Ziotych). -

§2. Wyraza sie zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w wysokosci 7,00 z| pracownikom
samorzadowym, zatrudnionym w jednostkach budzetowych, o ktérych mowa w §1.

§3. Wykonanie uchwaly powierza sie wojtowi gminy.

§4. Traci moc: _

1. Uchwata Nr XII/70/07 Rady Gminy Zabor z dnia 21 grudnia 2007r. w sprawie ustalenia
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia wartosci jednego punktu w
ziotych dla pracownikéw gminnych jednostek budzetowych Gminy Zabér,

2, Uchwata Nr XII1/80/08 Rady Gminy Zabor z dnia 08 lutego 2008r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr XIl/70/07 Rady Gminy Zabér z dnia 21 grudnia 2007r.w sprawie ustalenia nainizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia wartosci jednego punkiu w ztotych dia
pracownikow gminnych jednostek budzetowych Gminy Zabor.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2000r. i podlega
rozplakatowaniu na tablicy ogloszen w urzgdzie gminy i w poszczegéinych solectwach.




