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Nrrej. 17073-5317-K068-Pt/14 ——
PROTOKOL KONTROLI
) przedsiebiorcy nie . I

pracodawcy D bedacego pracodawca’) D innego podmiotu

. . . . N ) przedsiebiorcy nie
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D bedacego pracodawca’”

REGON: 000544846 NIP: 9730352963

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404)

Starszy inspektor pracy - Piotr Machnicki

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Zielonej Gorze

przeprowadzit kontrole w: )
URZAD GMINY ZABOR

(nazwa podmiotu Kontrolowanego)

66-003 ZABOR, UL. LIPOWA 15

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) '

Robert Sidoruk

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Woajt Gminy Zabér

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) "’

Data rozpoczecia dziatainosci przez podmiot kontrolowany: 15.12.1975;

data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 8.12.2014

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
18.12.2014 r.

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 23, w tym:
pracujagcych na podstawie umow cywilno-prawnych: 1,
podmiotow samozatrudniajgcych sie: 0O,
cudzoziemcow: O,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 22, w tym kobiet: 11, mfodocianych: 0O,
niepetnosprawnych: 3,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 26.11.2013 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Panstwowej
Inspekgji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
- jak w punkcie 2.1. protokotu kontroli.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Zgodnie z art. 12 ust. 1, pkt a Konwencji Nr 81 dotyczacej inspekcji w przemysle i handlu, przyjeta
w Genewie dnia 11 lipca 1947 r. (Dz. U. z 1997 r., Nr 72, poz. 450) wczesniejsze zawiadomienie o
zamiarze przeprowadzenia kontroli nie jest wymagane.

Kontrole przeprowadzono bez upowaznienia do przeprowadzenia kontroli. Inspektor pracy dokonat
wpisu do ksigzki kontroli kontrolowanej jednostki.

Cel i zakres kontroli: sprawdzenie wykonania srodkéw prawnych wydanych przez inspektora pracy
w wyniku ostatnio przeprowadzonej kontroli.

2.1. Sprawdzenie wykonania sSrodkéw prawnych wydanych w wyniku ostatnio
przeprowadzonej kontroli

W wyniku ostatnio przeprowadzonej kontroli inspektor pracy wydat pracodawcy wystapienie nr rej.
17073-5317-K062-Ws01/13 z dnia 26.11.2013 r., zawierajgce 5 polecen i wnioskow.

Stwierdzono wykonanie wszystkich polecen i uwzglednienie wnioskow.

2.2. Informacja o wypadkach

Liczba wypadkow przy pracy w zaktadzie:
Rok ogblem w tym:
$miertelne ciezkie zbiorowe ]
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 |0 0 0
2013 0 _Jo 0 0

2.3. Choroby zawodowe
Nie stwierdzono zachorowan na choroby zawodowe ani podejrzen o takie choroby.

2.4, Zwiazki zawodowe
W urzedzie nie funkcjonuje zadna organizacja zwigzkowa.

2.5. Realizacja zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

W Urzedzie Gminy Zabdr zadania stuzby bhp wykonuje Przemystaw Smorawinski — gt. specjalista
ds. bhp spoza zaktadu pracy, reprezentujacy firme ,Przemystaw Smorawinski” z siedzibg w
Swiebodzinie ul. Stoneczna 38c/1 (NIP: 9271125422, REGON: 977895546). Przedstawiono do
wgladu umowe nr rej. 1/03/2009 zawartg w dniu 2.03.2009 r. na wykonywanie przez zleceniobiorce
zadan stuzby bhp.

2.6. Sprawdzanie poprawnosci informacji skladanych do ZUS przez pracodawcow
zawierajacych dane dla ustalenia skladki na ubezpieczenie wypadkowe za 2013 rok
(formularz ZUS P IWA).

Kontroli poddano informacje sktadang do ZUS na druku ZUS P IWA za 2013 rok oraz rejestr
wypadkow przy pracy, w ktorym od 2008 roku nie wykazano wypadkéw przy pracy. Nie
stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie sporzadzenia informacji na druku ZUS P WA
(identyfikator 01.2013). Do niniejszego protokotu zatgcza sie kserokopie sporzadzonej informaciji.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych—,
b/ polecen:—.
Wykaz(y) decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(a)"™ zatacznik(i) nr= do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawezeno / nie sprawdzono'” tozsamo$é:
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(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebraro’ nie pobrano'”’ prébki surowcow i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkgii:

6. W czasie kontroli udzielero / nie udzielono!™ porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalno$ci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza sie / nie—zatacza siet | zatacznikdéw: 1, stanowigcych skladowa cze$é
protokotu:
Zatgcznik nr 1. formularz ZUS P IWA - informacja za 2013 rok.

(wyszczegblnienie zalacznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Roberta Sidoruk - Wojta Gminy Zabér i Danuty Gtuszak - Sekretarza Gminy.

9. Protokot sporzadzono w2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakonczono. A

Zabor, dnia 18.12.2014 s o ssmit s s mmmi i

(podpis i piecze¢ inspektora pracy)

W dniu 18.12.2014 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

WOJT GMINY ZABOR

- /. 4
Csolbo—thspe, ot ik

(podpis i pieczeé osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Pouczenie:
1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach terminow
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg przedsiebiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wriiosek / nie ztozono wniosku. 7
Whiosek stanowi zatacznik nr ..«7~do protokotu kontroli. e

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych.
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Do ustalen zawartych w_protokole zastrzezenia wiesione / nie wniesiono / zosterg

wriestone™ do dnia ...
Zastrzezenia stanowia zatacznik nr . 7 do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowiergtinspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajacych ujawnienie tozsamogCi pracownika lub osoby protokdt przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).**

WOJT GMINY ZABOR | /
ert Sidc ruk spbcdi
S«-L ‘—C(Q A ’@ é 'C " //
(podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany) o / ,
4

podpfs i pieczec inspektora pracy)

ur ]
1240 GUmiany 2abG
: J £, )

2 4307 43 A2. 2044

(miejsce i data podpisania protokotu)

)~ odpowiednia pozycje zaznaczy¢
) _ niepotrzebne skreslié
[PM]



