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ZARZJ\DZENIE Nr 0050.74.2013 
WOJTA GMINY ZABOR 
z dnia 10 grudnia 2013 r. 

w sprawie kontroli realizacji zadan obronnych na terenie gminy Zab6r 

Na podstawie § 12 pkt 3 rozporzqdzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 r ., 
w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Oz. U. Nr 16, poz. 151, z p6zn. zm. 1

)), w oraz 
§ 4 ust. 1 pkt 2 rozporzqdzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 r ., w sprawie og61nych 
zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiqzku obrony (Oz. U. Nr 16, poz. 152) 
oraz zarzqdzenia nr 270 Wojewody Lubuskiego z dnia 16 pazdziernika 2013 r. w sprawie 
koordynacji kontroli realizacji zadan obronnych na terenie wojew6dztwa lubuskiego 

zarzqdza si~ , co nast~puje : 

§ 1. W6jt prowadzi kontrole wykonywania zadan obronnych zgodnie z wymogami rozporzq
dzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 r., w sprawie kontroli wykonywania zadan obron
nych (Oz. U. I\Jr 16, poz. 151, z p6zn. zm .), zwanego dalej rozporzqdzeniem . 

§ 2.1. Kontrolq obejmuje si~ wykonywanie zadan obronnych wyn ikajqcych z ustaw oraz prze-. 
pis6w wydanych na ich podstawie, decyzji administracyjnych, um6w cywilno - prawnych oraz 
porozumien zawartych z organem administracji publicznej. 

2. Zakres kontroli wynika z zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne w czasie 
osiqgania wyzszych stan6w gotowosci obronnej. 

3. W programie kontroli nalezy uwzgl~dnie najistotniejsze zadania z wybranych dzia~6w 
"Planu operacyjnego funkcjonowania urz~du gminy Zab6r w warunkach zewn~trznego 

zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny". 

§ 3.1. W ramach koordynowania dzia~alnosci kontrolnej organ6w samorzqdu terytorialnego, 
wojewoda zastrzega sobie prawo do wyznaczania g~6wnego zakresu kontroli w danym roku, kt6ry 
musi bye uwzgl~dniony w planie kontroli. 

2. Zakres kontroli, 0 kt6rych mowa w ust. 1, b~dzie og~aszany odr~bnym zarzqdzeniem 
wojewody w "G~6wnych kierunkach pozamilitarnych przygotowan obronnych wojew6dztwa 
lubuskiego". 

§ 4.1. Roczny plan kontroli problemowych przewidzianych do realizacji w roku nast~pnym 
sporzqdza si~ do dnia 30 grudnia danego roku i przesy~a zainteresowanym jednostkom organi
zacyjnym przewidzianym do kontroli. 

2. Kontrole nalety planowae w spos6b racjonalny, roz~ozony w cyklu wieloletnim, z tym ze 
powinny bye skontrolowane wszystkie podleg~e i nadzorowane jednostki, na kt6re na~ozono zada
nia obronne w okresie 3 letnim. 

3. W planie kontroli nalety ujqe propozycje sk~adu zesprnu kontrolnego, kt6ry powinien 
sk~adac si~ z minimum dw6ch os6b. 

4. Wz6r planu kontroli okresla za~qcznik nr 1 do zarzqdzenia. 

) Zmiany rozporzqdzenia zostafy ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr. 105 poz. 669. 
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§ 5.1 W ramach przygotowania do kontroli, nalezy sporzqdzic program kontroli, kt6ry podlega 
mojemu zatwierdzeniu. 
2. Program kontroli powinien zawierac podstawy prawne przeprowadzenia kontroli, cel 
kontroli, sktad zespotu kontrolnego i jego przewodniczqcego, zakres kontroli, wykaz podstawo
wych akt6w prawnych i dokument6w dotyczqcych dziatania podmiotu kontrolowanego, tematyk~ 
kontroli oraz termin kontroli. 

3. Wz6r programu kontroli okresla zatqcznik nr 2 do zarzqdzenia. 
4. Wz6r upowaznienia do kontroli okresla zatqcznik do rozporzqdzenia. 

§ 6.1 Wyniki kontroli nalei:y ujqC w protokole pokontrolnym, zgodnie z tresciq § 16 ust. 1 
rozporzqdzenia. 

2. W tresci protokotu nalei:y odniesc si~ do poszczeg61nych punkt6w zawartych w 
programie kontroli, wskazujqc podstaw~ prawnq oraz opisujqc zastany stan faktyczny. 

3. W protokole nalei:y zapisac oeen~ kontrolowanej, jednostki. 
4. Ustala si~ nast~pujqCq skal~ ocen kontrolowanej dziatalnosci: 

1) ocena pozytywna - gdy w zakresie obj~tym kontrolq nie stwierdzono jakichkolwiek 
nieprawidtowosci lub uchyb,ien, albo gdy stwierdzone uchybienia miaty wytqcznie 
charakter formalny i nie powodowaty nast~pstw dla kontrolowanej dziatalnosci, 
zar6wno w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadan; 

2) ocena pozytywna z uchybieniami - gdy stwierdzone w toku kontroli uchybienia 
wyst~powaty w spos6b powtarzajqcy si~, lecz miaty one wytqcznie charakter 
formalny i nie powodowaty nast~pstw dla ikontrolowanej dziatalnosci, zar6wno w 
aspekcie finansowym, jak i wykonania zadan; 

3) oeena pozytywna z nieprawidtowosciami - gdy stwierdzone nieprawidtowosci w wy
konywaniu natozonych zadan nie przekraczaty zatozonego dla kontroli progu 
istotnosci ; 

4) ocena negatywna - gdy stwierdzone nieprawidtowosci przekraczajq zatozony dla 
kontroli na podstawie cech ilosciowych i jakosciowych pr6g istotnosci. 

5. Wz6r protokotu okresla zatqcznik nr 3 do zarzqdzenia. 

§ 7.1 Sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli nalei:y przestac Wojewodzie Lubuskiemu w 
terminie do dnia 15 stycznia za rok ubiegty. 

2. Wz6r sprawozdania okresla zatqcznik nr 4 do zarzqdzenia. 

§ 8. Wykonanie zarzqdzenia powierza si~ inspektorowi obrony cywilnej, zarzqdzania kryzyso
wego i spraw obronnych. 

§ 9. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania . 



lalqcznik nr 1 do larzqdzenia W6jta Gminy lab6r Nr 0050.74.2013.z dnia 10.12.2013 r. 

URZAD GMINY ZABOR 

ZATWIERDZAM 

Dnia ...... .... .. .... .. .. . 

ROCZNY PLAN KONTROLI PROBLEMOWYCH 
WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH W GMINIE ZABOR NA 20 .... ROK 

OPRACOWAt.: 

Dnia .. ... . .. . ... ..... . . 

ZABOR MIESIAC 2013 rok 



Zafqcznik nr 1 do Zarzqdzenia W6jta Gminy Zab6r Nr 0050.74.2013 z dnia 10.12.2013 r. 

1. Podstaw~ opracowania stanowi 

2. eel kontroli 

3. Wykaz planowanych kontroli 

Lp. przedmiot kontroli 
Nazwa jednostki 
kontrolowanej 

Termin 
kontroli 

Przeprowadzajqcy 
kontrol~ 

Uwagi 

~ 2 
- - -

-
- 3 4 5 6 

-



Zafqcznik nr 2 do Zarzqdzenia W6jta Gminy Zab6r Nr 0050.74.2013 z dnia 10.12.2013 r. 

ZARZADZAM 
PRZEPROWADZENIE 

dnia .................... . 

Nr dokumentu ...... . 

PROGRAM 

przeprowadzenia kontroli problemowej 
wykonywania zadan obronnych 

w ....................... 


OPRACOWAt. 

Dnia .................... . 




la~cznik nr 2 do larzqdzenia W6jta Gminy lab6r Nr 0050.74.2013 z dnia 10.12.2013 r. 

I. PODSTAWY PRAWNE 

II. CELE KONTROLI 

III. ZESPOt. KONTROLNY 

Przewodniczqcy Zespo~u Kontrolnego: 

Cz~onkowie: 

IV. ZAKRES KONTROLI 

V. WYKAZ PODSTAWOWYCH AKTOW PRAWNYCH i DOKUMENTOW DOTYCZACYCH 
DZIAt.ANIA PODMIOTU KONTROLOWANEGO oraz TEMATYKI KONTROLI 

VI. SPRAWY ORGANIZACY JNE 
1. Kontrola przeprowadzona zostanie pod wzgl~dem legalnosci, celowosci i rzetelnosci. 
2. Przedstawienie wst~pnych wynikow kontroli wraz z omowieniem stwierdzonych nieprawi

d~owosci i wnioskow wynikajqcych z ustalen kontroli odb~dzie si~ podczas narady 
pokontrolnej, w dniu kontroli po jej zakonczeniu, z udzia~em kierownika podmiotu 
kontrolowanego i Zespo~u Kontrolnego. 

3. 	Ozia~alnosc podmiotu w kontrolowanym obszarze oceniona zostanie wg skali okreslonej 
w § 6 ust. 4 zarzqdzenia Nr 0050.46.2013 z dnia 19.12.20-13r, w sprawie koordynacji 
kontroli rea lizacj i zadan obronnych na terenie gminy Zabor, a jej wyniki uj~te zostanq w 
protokole sporzqdzonym zgodnie z § 16 ust. 1 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 13 
stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Oz. U. Nr 16, poz. 151, 
z pozn. zm.). 

4. Termin kontroli: ...................... .. 




Zatqcznik nr 3 do Zarzqdzenia Wojta Gminy Zabor. Nr 0050.74.2013 z dnia 10.12. 2013 r. 

ZATWIERDZAM 
Egz. nr ... 

(d9ta i podpis) 

Znak sprawy 

PROTOKOt. 

KONTROLI PROBLEMOWEJ WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH 
w ........................... . 


1. Kontrolq przeprowadzH ZespOt Kontrolny w skfadzie: 

2. Podstawy prawne: 

3. Kontrolq rozpoczqto i zakonczono w dniu ............................. . 


4. Zakres kontroli: 
4.1 
4.2 
4.3. 

ltd. 


W toku kontroli ustalono, co nastqpuje: 

Kierownikiem kontrolowanej jednostki jest ... .. . .... .. ... "1 na stanowisku od dnia .. . . . 

Prowadzqcymi sprawy obronne jest .. . .. .. .. ..... . ........ . . , na stanowisku od dnia .... . 


Ad 4.1 
Ad 4.2 
Ad 4.3 

itd. 

5. Wnioski i zalecenia Zespofu Kontrolnego 
5.1 W swietle obowiqzujqcych przepis6w prawnych oraz wytycznych i ustalen .. .. ... ........ .... .. .. . 


uzyskaf w zakresie kontrolowanej dziafalnosci 
ocene............ .................. . 

6. Postanowienia koflcowe 

6.1 Protok6f sporzqdzono w dw6ch jednobrzmiqcych egzemplarzach , z kt6rych (po zatwierdzeniu 
przez .... .. .... .... .. .. . ) egz. nr 1 otrzymuje .... .. .. ..... ...... ... , egz. nr 2 

6.2 Kierownik podmiotu kontrolowanego podpisuje protokrn kontroli w terminie 7 dni od dnia jego 
otrzymania , z zastrzezeniem pkt 6.3. 



Zatqcznik nr 3 do Zarzqdzenia W6jta Gminy Zab6r Nr 0050.74.2013 z dn.10.12.2013 r. 

6.3 Kierownik podrniotu kontrolowanego (Iub osoba posiadajqca jego pisemne upowaznienie) 
moze odm6wic podpisania protokrnu kontroli, sk~adajqc, w terminie 7 dni od dnia jego 
otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania protoko~u nie stanowi 
przeszkody do jego zatwierdzenia i wszcz~cia post~powania pokontrolnego. 

6.4 Kierownikowi podmiotu kontrolowanego (Iub osobie posiadajqcej jego pisemne upowaznienie) 
przys~uguje prawo zg~oszenia, przed podpisaniem protoko~u kontroli, umotywowanych 
zastrzezen do ustalen zawartych w protokole kontroli. Zastrzezenia zg~asza si~ na pismie do 
kierownika Zespo~u Kontrolnego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protoko~u kontroli, kt6re 
poddane zostanq analizie przez kontrolujqcych. 

6.5 Wst~pne wyniki kontroli om6wione zosta~ na naradzie pokontrolnej w dniu .... ..... .... .... . .. . 


Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiqzce kontroli kontrolowanej jednostki. 

Z protokotem zapoznatem si~: Podpisy kontrolujctcych: 

Imi~ i nazwisko, stanowisko 
(data i podpis) Przewodniczqcy Zesprnu Kontrolnego 

Cz~onkowie Zespo~u Kontrolnego 



Zafqcznik nr 4 do Zarzqdzenia W6jta Gminy Zab6r Nr 0050.74.2013.z dnia 10.12.2013 r. 

SPRAWOZDANIE 
z kontroli wykonywania zadan obronnych 

w Gminie Zab6r za rok 20 .... 

1. Czy urzqd posiada+ roczny plan kontroli? 
D 1)tak 

D 	 2)nie 

3) gdy udzielono odpowiedzi 2) podae przyczyn~ 

2. Gdy udzielono odpowiedzi 1) na 1. podae: 

o 	 1) ilose zaplanowanych kontroli 

o 	 2) ilose przeprowadzonych kontroli 

o 	 3) ilose nie przeprowadzonych kontroli 


4) gdy udzielono odpowiedzi 3) podae przyczyny nie przeprowadzenia kontroli 


3. Dokonae oceny poziomu przygotowania do realizacji zadan obronnych w kontrolowanych 
jed nostkach:* 

D 	 1) ilose podmiot6w, kt6re Sq w stanie w pe+ni realizowae zadania w kontrolowanej 
problematyce 

D 2) ilose podmiot6w, kt6re Sq w stanie cz~sciowo realizowae zadania w kontrolowanej 

D 
problematyce 
3) ilose podmiot6w, kt6re nie Sq w stanie realizowae zadan w kontrolowanej 
problematyce 
gdy udzielono odpowiedzi 2) podae, w jakim zakresie kontrolowana problematyka nie mote 
bye realizowana przez kontrolowane podmioty 

gdy udzielono odpowiedzi 3) podae przyczyn~ 



Zalqcznik nr 4 do Zarzqdzenia W6jta Gminy Zab6r Nr 0050.74.2013 z dnia 10.12.2013 r. 

Uwagi: 

(data i podpis) 

* - ocena ma uwzgl~dnic mi~dzy innymi nast~pujqce okolicznosci : 
1) braku pracownika realizujqcego zadania obronne zwiqzane z kontrolowanq problematykq, 
2)dlugotrwaiej nieobecnosci pracownika realizujqcego zadania obronne zwiqzane z kontrolowana problematykq, 
3)braku mozliwosci przestrzegania procedur zwiqzanych z ochronq informacji niejawnych zgodnie z art. 1 ust. 1. 

ustawy 0 ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. (Dz.U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228), 

4)innych przyczyn nie wynikajqcych z winy organu. 



